TSTMG RH & C	Mobilisation et motivation


Le télétravail


1. Qu’est-ce que le télétravail :



2. Doit-on accepter le télétravail ? 


3. Combien de jours par semaine ? 


4. S’agit-il d’un choix définitif ?


5. Quel est l’intérêt pour les entreprises et pour les salariés ?

· Pour les salariés :









· Pour l’entreprise :









6. Quel est l’intérêt pour la société en général ?





7. Quels sont les freins au télétravail ? 
8. APPLICATIONS

